PANITIA PENERIMAAN CALON PEGAWAI TETAP YAYASAN

UNIVERSITAS SARJANAWIYATA TAMANSISWA
Jalan Kusumanegara 157 Yogyakarta — 55165 Telp. (0274) 562 265 Fax. (0274) 547 042
email:info@ustjogja.ac.id

PENGUMUMAN
Nomor : 001/UST/PP.CPTY/III/2017

Salam dan bahagia,

Dalam rangka memenuhi kebutuhan Sumber Daya Manusia yang berkualitas, Panitia Penerimaan Calon
Pegawai Tetap Yayasan Universitas Sarjanawiyata Tamansiswa (UST) Yogyakarta membuka kesempatan
bagi putra-putri Indonesia yang ingin bergabung dengan ketentuan sebagai berikut:

1. KETENTUAN UMUM

a.

b.

e

e.

f.

g.

Pria/Wanita, Warga Negara Indonesia yang bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan
taat kepada Pancasila, UUD 1945, dan Negara Kesatuan Republik Indonesia;
Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun pada saat mengajukan lamaran, dengan
batas atas usia:
i. Untuk pelamar setingkat SLTA berusia setinggi-tingginya 33 (tiga puluh tiga) tahun,
ii. Untuk pelamar lulusan Diploma Tiga (D3) berusia setinggi-tingginya 35 (tiga puluh lima)
tahun,
iii. Untuk pelamar Strata Satu (S1) dan Magister (S2) berusia setinggi-tingginya 38 (tiga puluh
delapan) tahun;
Sehat Rohani dan Jasmani (tidak bertato);
Jujur, Komunikatif, Berpenampilan dan Berkepribadian Menarik;
Berkelakuan baik dan/atau tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan
pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap;
Mampu dan Menguasai Microsoft Office (Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet, Fax, dll);
Bersedia untuk taat dan patuh pada ketentuan yang berlaku di Lingkungan Universitas.

2. FORMASI YANG DIBUTUHKAN:
CALON PEGAWAI TETAP YAYASAN

PUSTAKAWAN P-UST : D3/51/S2 Perpustakaan
STAF ADMINISTRASI UMUM ADM-UST : D3/S1/S2 Semua Jurusan
STAF SISTEM INFORMASI SI-UST : D3/S1 Sistem Informatika
STAF TEKNISI KOMPUTER TEK-UST : SMK/D3/S1 IImu Komputer
PEMBANTU UMUM PU-UST : SLTA Sederajat

PEGAWAI TIDAK TETAP UST

PETUGAS PARKIR PTT-UST : SLTA Sederajat

Pelamar Lulusan D3/S1/S2 Program Studi terakreditasi pada Lembaga yang ditetapkan Pemerintah
dengan peringkat serendah-rendahnya B
Pelamar Lulusan SLTA sederajat, Nilai Rata-rata Ujian Nasional 6.00 (enam koma nol nol)

3. Bagi yang berminat dapat Mengisi data On-line melalui www.ustjogja.ac.id serta mengajukan
lamaran diantar langsung dan ditujukan kepada:
REKTOR UNIVERSITAS SARJANAWIYATA TAMANSISWA (UST) YOGYAKARTA
Up. PANITIA PENERIMAAN CALON PEGAWAI TETAP YAYASAN (CPTY) 2017
UNIVERSITAS SARJANAWIYATA TAMANSISWA (UST) YOGYAKARTA
KAMPUS I UST Jalan Kusumanegara 157 Yogyakarta 55165

Berkas lamaran dimasukkan dalam map bertuliskan NAMA PELAMAR serta FORMASI JABATAN yang
dilamar dengan dilampiri:

1 lembar Curriculum Vitae/Data Riwayat Hidup;

2 lembar Pas foto ukuran 4x6 berwarna;

1 lembar Foto seluruh badan ukuran 3R

1 lembar Fotocopy Ijazah dan Transkrip Nilai yang telah dilegalisir

1 lembar Fotocopy Kartu Tanpa Penduduk;

1 lembar Fotocopy Kartu Keluarga (C1/KK);

1 lembar Fotocopy Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku;

1 lembar Surat Keterangan Sehat (asli);



4. Tahapan Proses seleksi Penerimaan Calon Pegawai Tetap Yayasan Universitas Sarjanawiyata
Tamansiswa (UST) Yogyakarta menggunakan sistem gugur, dengan tahapan sebagai berikut:
a. Seleksi Administrasi Berkas Lamaran
b. Seleksi Tes Tulis dan Psikologi
c. Seleksi Tes Kompetensi:
i. Tes Praktek Komputer (P-UST dan ADM-UST)
ii. Tes Praktek Kompetensi Bidang (SI-UST dan TEK-UST)
d. Seleksi Wawancara dan Kesehatan

5. Batas akhir pengisian data online Jum’at, 17 Maret 2017 sebelum pukul 15.00 WIB dan penerimaan
berkas lamaran hari Sabtu, 18 Maret 2017 sebelum Pukul 15.00 WIB

6. Informasi hasil tes seleksi diumumkan melalui website resmi Universitas Sarjanawiyata Tamansiswa
(UST) Yogyakarta: www.ustjogja.ac.id, Pelamar yang dinyatakan lolos seleksi administrasi berkas
akan diumumkan pada hari Senin, 20 Maret 2017

7. Keputusan Panitia adalah bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat, panitia tidak melayani tanya
jawab seputar proses seleksi.

8. PROSES PENERIMAAN INI TIDAK DIPUNGUT BIAYA/GRATIS. Waspadalah terhadap pihak-pihak yang
mengatasnamakan Panitia Penerimaan Calon Pegawai Tetap Yayasan Universitas Sarjanawiyata
Tamansiswa (UST) Yogyakarta dan meminta sejumlah bayaran selama proses berlangsung.

Demikian pengumuman ini disampaikan agar dapat menjadi perhatian.

Salam.

Ketua Paniti
Peperinaan

By

Yogyakarta, 10 Maget 2017
o

Pegawai Tetap Yayasan

Dra. Hj. Trisharsiwi, M.Pd.



